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STATUT A JEDNACI RAD PRACOVNI SKUPINY PRO TELEMEDICINU A INOVATIVNI DIGITALNI
TECHNOLOGIE

NARODNI RADY ELEKTRONICKEHO ZDRAVOTNICTVi

CAST PRVNI
Uvodni ustanoveni

(1) Pracovni skupina je odbornym pracovnim organem Narodni rady elektronického zdravotnictvi (dale

jen ,Rada“) a Digitalniho zmocnénce Ministerstva zdravotnictvi.
(2) Pracovni skupina je zfizena Radou na zakladé ¢l. 9 odst. 1 Statutu Rady.

(3) Statut a Jednaci Ffad pracovni skupiny Rady upravuje zejména ¢innost pracovni skupiny Rady (dale
jen ,pracovni skupina“), ¢lenstvi v pracovni skuping, jednani a rozhodovani pracovni skupiny a

spolupraci s jinymi subjekty.

CAST DRUHA
STATUT
Clanek 1

Cinnost pracovni skupiny

(1) Pracovni skupina zejména:

a) zpracovava pro Radu navrhy dil€ich i systémovych opatfeni v oblasti telemediciny a
inovativnich digitalnich technologii,

b) dava Radé podnéty ke zvy3eni urovné poskytovani zdravotnich sluzeb prostfednictvim
telemediciny a inovativnich digitalnich technologii,

c) pfipravuje podklady a navrhy pro zasedani Rady,

d) pfipravuje pro Radu podklady a navrhy pro poradu vedeni Ministerstva zdravotnictvi,

e) informuje Radu o &innosti pracovni skupiny,

f) prabézné hodnoti a v pfipadé potfeby pfipravuje navrhy revize ramce pro poskytovani

zdravotnich sluzeb na dalku v€etné navazujicich opatfeni,
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9)

h)

)

K)

p)

pfipravuje koncept podpurnych informacnich materiald pro poskytovatele zdravotnich sluzeb,
které budou poskytovat referenéni informace k riznym formam telemediciny véetné
telekonzultaci,

pribézné hodnoti a v pfipadé potfeby pfipravuje navrhy v oblasti uréeni odpovédnych osob a
vymezeni odpovédnosti pfi poskytovani zdravotnich sluzeb na dalku,

pfipravuje navrh metodiky a podminek pro posuzovani a vybér medicinskych odbornosti a
telemedicinskych vykon( vhodnych pro zaclenéni do zdravotnich sluzeb v€etné systému
uhrad,

pfipravuje navrh dalSich podminek pro sluzby vyuzivajici telemedicinu dllezité z pohledu
vSech zainteresovanych stran,

pribézné hodnoti a pfipravuje navrh &i revize kontrolnich mechanismu pro poskytovani
zdravotnich sluzeb na dalku,

pfipravuje navrh vymezeni podminek pro poskytovani zdravotnich sluzeb na dalku z a do
zahranici,

prubézné hodnoti, navrhuje &i reviduje metodiky posuzovani vhodnych technickych
prostfedku zafizeni (hardware) a poskytovatelll technickych sluzeb (software) systému pro
poskytovani zdravotnich sluzeb na dalku, zejména z hlediska pouZitelnosti, pfistupnosti a
(kybernetické) bezpecnosti,

prubézné hodnoti, navrhuje i reviduje opatfeni tykajici se certifikace metodik a postupt
vyuZzivajicich telemedicinu,

pribézné hodnoti, navrhuje ¢i reviduje systematické vzdélavani a doplnéni tématu
»poskytovani zdravotnich sluzeb na dalku“ do pregradudlniho, specializa¢niho i celozivotniho
vzdélavani,

navrhuje dalSi opatfeni tykajici se telemediciny a inovativnich digitédlnich technologii v

kontextu elektronizace zdravotnictvi, v€etné napfiklad interoperability.

(2) Pracovni skupina pfipravuje podklady a zpracovava pro Radu navrhy pfipominek vnitfniho

pfipominkového fizeni, pokud o to pozada ¢i takovy postup schvali Narodni centrum elektronického

zdravotnictvi.
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Clanek 2

Slozeni pracovni skupiny

(1) Cleny pracovni skupiny mohou byt &lenové Rady, zaméstnanci Ministerstva zdravotnictvi, zastupci
pfimo Fizenych organizaci, zastupci dalSich organl vefejné spravy, zastupci zdravotnich pojistoven,

zastupci poskytovatell zdravotnich sluzeb, odbornici v danych oblastech a externi spolupracovnici.
(2) Cleny pracovni skupiny jsou pfedseda, mistopfedseda, tajemnik a ostatni &lenové pracovni skupiny.

(3) Cleny pracovni skupiny navrhuji élenové Rady. Clenstvi schvaluje Rada nadpoloviéni vétsinou svych
¢lenl. Zajemci o Clenstvi se mohou hlasit téZz sami, a to zaslanim zadosti o Clenstvi tajemnikovi

pracovni skupiny.

(4) Predsedu pracovni skupiny jmenuje Ci odvolava predseda Rady ze ¢lend Rady po schvaleni
nadpolovi¢ni vétSinou ¢lend Rady. Mistopfedsedu, tajemnika a ostatni ¢leny pracovni skupiny
jmenuje a odvolava pfedseda pracovni skupiny.

(5) Clenové pracovni skupiny obdrzi Jmenovaci dekret do pracovni skupiny. P¥i odvolani élena pracovni
skupiny obdrzi ¢len pracovni skupiny Odvolani.

(6) Clenstvi v pracovni skupin& neni uzaviené, do pracovni skupiny je mozné se prfihlasovat &i ke

Clenstvi nominovat kdykoli po jejim vzniku.

(7) Kazdy ¢len muze jmenovat svého nahradnika, ktery ho zastupuje v pfipadé nepfitomnosti v plném
rozsahu prav a povinnosti. Nahradnika jmenuje Clen, jehoz zastupovanim je nahradnik povéren, a to
vzdy na konkrétni jednani pracovni skupiny. Nahradnik své jmenovani predlozi pfed zahajenim
jednani pracovni skupiny k rukam pfedsedajiciho daného jednani pracovni skupiny.

(8) Pri pInéni ukolu spojenych s innosti pracovni skupiny pfedseda pracovni skupiny vyZzaduje od ¢lenu
pracovni skupiny soucinnost nezbytnou k zabezpec&eni ulozenych ukold.

(9) Clenové pracovni skupiny predaji své kontaktni Udaje nezbytné pro svolavani jednani pracovni
skupiny a operativni komunikaci o pracovnich zalezZitostech pracovni skupiny tajemnikovi pracovni
skupiny, ktery vede evidenci téchto osobnich Udaju v souladu s ustanovenim ¢&l. 6 odst. 3.

(10) K praci v pracovni skupiné mohou byt pfizvani i externi hosté, a to bud jako stali hosté, pfipadné

ad hoc, a to na navrh €lenu k uréené problematice. Hosté nejsou €leny pracovni skupiny.
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Clanek 3

Predseda pracovni skupiny

Pfedseda pracovni skupiny:

a) fidi pracovni skupinu a zodpovida za jeji Cinnost a vystupy,
b) informuje na vyZzadani Rady na jejim zasedani o ¢innosti pracovni skupiny,
c) urCuje program jednani pracovni skupiny,

d) urcuje, které materialy budou projednany per rollam.

Clanek 4
Mistopredseda pracovni skupiny

(1) Mistopfedseda pracovni skupiny zastupuje pfedsedu pracovni skupiny v dobé jeho nepfitomnosti Ci
vykonava nékteré funkce predsedy pracovni skupiny na zakladé jeho povéreni.

(2) Mistopfedseda pracovni skupiny vykonava dalSi ¢innosti, které mu ulozil pfedseda pracovni
skupiny.

Clanek 5
Clenové pracovni skupiny

(1) Clenové pracovni skupiny jsou povinni:

a) zucastnit se jednani pracovni skupiny nebo se v€as z jednani pracovni skupiny omluvit,

b) prezentovat zavazna stanoviska utvaru, které zastupuji, nejsou-li jmenovani jako odbornici
v danych oblastech a externi spolupracovnici vystupujici ve vlastni kapacité,

c) vramci své vécné plsobnosti plnit Ukoly zadané predsedou pracovni skupiny a pfedkladat k
tomu potiebné podklady, informace a materialy,

(2) Clenové pracovni skupiny jsou opravnéni zejména:

a) podavat navrhy k projednani,

b) jmenovat nahradnika v souladu s ¢&l. 2 odst. 7,

c) byt v pfipadé potfeby doprovazen na zasedani pracovni skupiny svymi spolupracovniky a
dalSimi experty. O pfizvani téchto expertl informuji tajemnika pracovni skupiny, jejich uc¢ast

schvaluje pfedseda pracovni skupiny.
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Clanek 6

Tajemnik pracovni skupiny

(1) Administrativni a technické zabezpeceni pracovni skupiny zajistuje tajemnik.
(2) Tajemnik zejména:
a) svolava jménem predsedy jednani pracovni skupiny,
b) zabezpecuje distribuci pozvanky, programu a podkladi k jednani pracovni skupiny Ci
k vyjadfeni per rollam,
c) zabezpec€uje komunikaci s odbornymi utvary ministerstva,
d) uacastni-li se pracovni skupina pfipominkového fizeni, shromazduje a formuluje na zakladé
podkladd od ¢lenl pracovni skupiny pfipominky,
€) pofizuje zapis jednani pracovni skupiny a zabezpecuje jeho distribuci,
f) uklada pisemnosti tykajici se jednani skupiny a vede jejich evidenci.
(3) Tajemnik vede evidenci ¢lend pracovni skupiny vE€. kontaktnich udaji nezbytnych pro svolavani

jednani pracovni skupiny a operativni komunikaci o pracovnich zalezitostech pracovni skupiny.

Clanek 7
Spoluprace s Radou
(1) Za Cinnost a vystupy pracovni skupiny odpovida Radé pfedseda pracovni skupiny.

(2) Navrhy a podnéty pracovnich skupin muze Rada pfijmout jako navrhy a podnéty Rady svym

usnesenim.
Clanek 8
Spoluprace s odborniky
(1) Pracovni skupina maze prostfednictvim Narodniho centra elektronického zdravotnictvi pozadat o
spolupraci odborniky a odborné instituce, ktefi nejsou jejimi Cleny.

(2) Odbornici se mohou uc&astnit jednani pracovni skupiny ad hoc jako hosté s hlasem poradnim,

mohou zpracovavat odborné posudky, stanoviska a jiné podklady.
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(3) Pozvanku na jednani zasila hostlim tajemnik pracovni skupiny na pokyn pfedsedy pracovni

skupiny.

CAST TRETI
JEDNACI RAD
Clanek 9

Jednani pracovni skupiny

(1) Jednani pracovni skupiny svolava tajemnik a Fidi ji jeji pfedseda, v dobé jeho nepfitomnosti

mistopfedseda, neurci-li pfedseda pracovni skupiny jinak.

(2) Pracovni skupina je svolavana podle potfeby a je €inna prubézné. Jednani pracovni skupiny

muze iniciovat kterykoliv z ¢lend.

(3) Jednani pracovni skupiny se konaji v prostorach ministerstva. V odivodnénych pfipadech Ize
sjednat a vést jednani pracovni skupiny online formou, nap¥. pfi vyuziti MS Teams. Jednani mize

probihat i formou elektronické vymény stanovisek.

(4) Jednani pracovni skupiny jsou nevefejna. Pokud to vyzaduje povaha projednavaného tématu,
mohou byt na jednani pracovni skupiny pfizvani hosté, ktefi jsou pfitomni zpravidla na projednani

bodu, ktery se jich tyka.

(5) Pozvanku a navrh programu jednani pracovni skupiny zasila tajemnik pracovni skupiny vSem
¢lendm pracovni skupiny v dostateCném c&asovém predstihu pfed jednanim. Pozvanka je
zasildna na emailovou adresu, kterou uved! €len pracovni skupiny. Je-li to mozné, rozesila

tajemnik spolu s pozvankou i materialy, které budou pfedmétem jednani.
(6) Navrh programu jednani pracovni skupiny schvaluje pracovni skupina vzdy na zacatku jednani.

(7) Jednani probiha dle stanoveného programu. Body navrzené do programu v den konani jednani
Ize projednavat, usnese-li se tak vétSina pfitomnych ¢lend, nelze v8ak o nich pfijimat usneseni,
nejsou-li pfitomny alespori dvé tretiny ¢lenl pracovni skupiny s pravem hlasovat.

(8) Z jednani pracovni skupiny pofizuje tajemnik pracovni skupiny zapis, ktery obsahuje pribéh a
zavéry jednani pracovni skupiny. Navrh zapisu bude v terminu do 14 dnl po zasedani pracovni

skupiny rozeslan prostfednictvim elektronické posty €lenim pracovni skupiny k pfipominkam,
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podle pfipominek upraven a nasledné bude schvaleny zapis z pfedchoziho jednani a ze vSech

jednani per rollam, ktera probéhla od posledniho jednani skupiny, rozeslan elektronicky.

(9) Zapis zjednani pracovni skupiny je uvefejnén na webovém portalu poradnich organt
Ministerstva zdravotnictvi. Obsah jednani, na ktery se vztahuje povinnost micenlivosti, se

nezverejni.
Clanek 10
Ugast na jednani

(1) Clenové pracovni skupiny se uéastni jednani osobné.

(2) V pfipadé potieby nebo na Zadost ¢lena mohou byt na jednotlivd jednani pracovni skupiny
pfizvani i zastupci jinych instituci nebo organizaci, pfipadné i daldi hosté, ktefi nedisponuiji
hlasovacim pravem. O jmenovitou uc€ast hosti musi byt pfedseda pracovni skupiny pozadan
nejméné 5 pracovnich dni pfed jednanim pracovni skupiny. Pfedseda pracovni skupiny je
opravnén Uucast pfizvanych hostd omezit. V takovém pfipadé je vSak povinen své rozhodnuti
zdavodnit a vhodnym zpuasobem informovat €lena, ktery hosta na jednani pfizval.

(3) Pracovni skupina o svém jednani informuje Radu v souladu s ¢l. 1 odst. 1 pism. €) a zaijisti

pfiméfenym zpUsobem dalSi informovani o své praci a pfijatych zavérech.

Clanek 11

Prijimani usneseni a zasady rozhodovani

(1) Pracovni skupina pfijima z jednani své zavéry formou usneseni.

(2) Clenové pracovni skupiny maji pro ugely rozhodovani rovné postaveni. Pfizvané osoby
hlasovacim pravem nedisponuji.

(3) Pracovni skupina je zpusobila jednat a pfijimat zavéry, pokud je pfitomna nejméné nadpolovini
vétSina vSech ¢lend.

(4) Pracovni skupina pfijima rozhodnuti nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych ¢lend. V pfipadé rovnosti

poctu hlasi rozhoduje hlas pfedsedy pracovni skupiny.
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(5) Kazdy ¢len, ktery nesouhlasi s pfijatym usnesenim, ma pravo na uvedeni svého nesouhlasného

stanoviska do zapisu.

(6) Predseda pracovni skupiny maze rozhodnout o hlasovani per rollam. Hlasovani per rollam
je zabezpeceno prostfednictvim elektronické posty a probiha z kontaktnich emaild uvedenych
v evidenci ¢lenu vedené podle ¢l. 6 odst. 3 Statutu. Toto hlasovani je platné, pokud se ho
zUuc€astni nejméné nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lend pracovni skupiny. Rozhodnuti pfijima
nadpolovi¢ni vétSina ¢lent pracovni skupiny, ktefi se hlasovani zuc€astnili. V pfipadé rovnosti

hlas(i rozhoduje hlas pfedsedy pracovni skupiny.

(7) Za pInéni usneseni a ukolu ulozenych pracovni skupinou je zodpovédny kazdy ¢len pracovni
skupiny.
(8) Za kontrolu pInéni usneseni a Ukoll ulozenych pracovni skupinou odpovida pfedseda pracovni

skupiny.

(9) Usneseni pracovni skupiny projedna a schvaluje Rada usnesenim na svém nejbliz§im zasedani
¢i per rollam, pozada-li o to pfedseda pracovni skupiny.

Clanek 12

Zavérecné ustanoveni

(1) Statut a Jednaci fad nabyva ucinnosti dnem jeho schvaleni Radou.
(2) Zmény Statutu a Jednaciho fadu musi byt schvaleny Radou.

(3) Clenové pracovni skupiny nemaji narok na finanéni odménu za vykon funkce, &lenstvi je Sestné.

Ing.
Martin
Zeman
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