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2AI?OST (o) PROJEDI\!ANi NAVRHU,REGISTRA(VINI'HO LISTU ZDRAVOTNJHO
VYKONU NA JEDNANi PRACOVNI{ SKUPINY K SEZNAMU ZDRAVOTNICH
VYKONU S BODOVYMI HODNOTAMI

Zadost podava (jméno, nazev subjektt dle § 17b zakona ¢&. 48/1997 Sb., o veiejném
zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakona, v platném
znéni)

Ing. Petr Botansky — povéreny spolecnik
Odborna spole¢nost Gratia futurum 913
namésti Svobody 19

263 01 Dobfis

Nazev zdravotniho vykonu, popfr. €islo vykonu:
V pfipadé, zZe se jedna o navrh na novy vykon, uvedte pracovni kéd (Cislo vykonu), v pripadé ze
se jedna o vice vykonu, uvedte vSechny kédy (Cisla vykon()

Seznam predkladanych vykond, které se budou projednavat na Pracovni skupiné k SZV MZ:

1.) Kapitola 4, bod 44.2. Obecné pozadavky k vykazovani vykonti odbornosti 913

2.) 06611 ZAVEDENI, ZMENA NEBO UKONCENI ODBORNE ZDRAVOTNI PECE,
ADMINISTRATIVNiI CINNOST SESTRY

3.) Novy vykon 06661 — SDRUZENY VYKON APLIKACE LECIV PER OS

4.) Novy vykon 06662 — JINA ODBORNA CINNOST SESTRY

5.) Novy vykon 06665 — BONIFIKACNIi VYKON K VYKONU 06661 ZA OSETRENI
DITETE DO 6 LET

6.) Novy vykon 06666 — BONIFIKACNIi VYKON K VYKONU 06661 ZA OSETRENI
DITETE OD 6 LET DO 12 LET

7.) Novy vykon 06667 — BONIFIKACNI VYKON K VYKONU 06661 ZA OSETRENI
DITETE OD 12 LET DO 18 LET

8.) Novy vykon 06668 — BONIFIKACNi VYKON K VYKONU 06661 ZA PRACI
V NEPRETRZITEM NEBO TRISMENNEM PRACOVNIM REZIMU

Zdlvodnéni Zadosti:

1.) Kapitola 4, bod 44.2. Obecné pozadavky k vykazovani vykonti odbornosti 913

Stavajici text:

,44.2. Vykony odbornosti 913 Ize vykazat praktickou sestrou pouze v pfipadé, Ze je ve sméné
fyzicky pfitomna alespori jedna osoba zpusobila k vykonu povolani vseobecné sestry, v pfipadé
poskytovani péce détem détska sestra, k poskytnuti bezprostredni rady a pomoci, a dale musi
poskytovatel zabezpedit zdravotni sluzby vseobecnou sestrou, v pripadé poskytovani péce
détem détskou sestrou v min. poctu 2,5 tvazku v pfipadé, Ze poskytovatel socialnich sluzeb
nezajistuje nepretrzity nebo trfisménny pracovni rezim zdravotnickych zaméstnancd, nebo v
min. poctu 6,5 dvazku v pfipadé, Ze poskytovatel socialnich sluZzeb zajistuje nepretrzity nebo
trisménny pracovni rezim zdravotnickych zaméstnancu.*
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Navrhovany text:

,44.2. Vykony odbornosti 913 Ize vykazat praktickou sestrou pouze v pripadé, Ze v popisu
konkrétniho vykonu neni uvedeno, Ze jej muze provadét pouze vSeobecna sestra. Vykon 06648
nebo vykon 06668 lze vykazat pouze v pripadé, Ze poskytovatel zajistuje nepretrzity nebo
trisménny pracovni rezim zdravotnickych pracovnik( v min. poctu 6,5 avazku.”

Zduvodnéni zadosti:

K 1.1.2020 dos$lo zinciativy nasi odborné spole¢nosti a za podpory MZ CR a zdravotnich
pojistoven k upfesnéni popist vykonu v odbornosti 913 v souladu s novelou vyhlasky €.
55/2011 Sb., o Cinnostech zdravotnickych pracovnikl a jinych odbornych pracovniku, tak, aby
bylo zfejmé, které vykony mlze vykonavat pouze vSeobecna sestra (pfipadné détska sestra), a
které mlze vykonavat i prakticka sestra. V praxi pobytovych socialnich sluzeb se toto upfesnéni
setkalo s pozitivni odezvou a praktické sestry jsou v téchto zafizenich zaméstnavany.

V ramci tehdejsich dlouhych jednani byl ze strany MZ CR a zdravotnich pojistoven prosazen do
vyhlasky ¢. 134/1998 Sb., kterou se vydava seznam zdravotnich vykont s bodovymi hodnotami,
v Kapitole €. 4 Pfilohy €. 2, bod 44.2., jenZ mél zajistit moznost bezprostfedni rady a pomoci
praktické sestfe sestrou vSeobecnou (pfipadné détskou). Oduvodnénim bylo, Ze prakticka
sestra nema ve své kompetenci zhodnoceni stavu pacienta.

Pfedevsim v kapacitné malych PZSS neni realné, aby byly na sméné 2 zdravotni sestry (jedna
vSeobecna a jedna prakticka). Tato PZSS tak nemohou zaméstnavat praktické sestry a pozitivni
dopad téchto zmén je tak devalvovan vyse uvedenym pozadavkem. Vzhledem k tomu, Ze klienti
v PZSS by méli byt zdravotné stabilizovani a vykony odbornosti 913, které muze provadét
prakticka sestra, nepozaduji v obsahu a rozsahu vykonu zhodnotit stav pacienta, jevi se
pfedmétné ustanoveni v rozporu s obecné platnymi pravnimi pfedpisy. Prakticka sestra ma v §
4a, odst. (1) a odst. (2) vyhlasky ¢. 55/2011 Sb., stanoveny kompetence, které mize vykonavat
bez dohledu. V pfipadé zhorSeni zdravotniho stavu klienta ma prakticka sestra, stejné tak jako
v8eobecna sestra, povinnost situaci konzultovat s Iékafem, a to at' jiz s o3etfujicim |ékafem
nebo s lékafem pohotovostni sluzby. Nepotiebuje tedy dosazeni bezprostfedni rady a pomoci
vSeobecnou sestrou, protoze ani moznost této konzultace praktické sestfe nezvysi jeji
kompetence.

Zaméstnavani praktické sestry v samostatném vykonu sluzby (bez pfitomnosti vSeobecné
sestry) zajiStuje vySSi kvalitu a bezpeci klientl v PZSS oproti situaci, kdy PZSS napf. na no¢ni
smeéné zaméstnava pouze pracovniky v socialnich sluzbach (pecovatelky).

Na zakladé vySe uvedeného navrhujeme vétu upravit tak, aby odpovidala obecné platnym
pravnim predpisum.

Druha cCast stavajiciho textu bodu 44.2. je de jure personalni standard, pfiemz k takovému
ustanoveni nema MZ CR v ramci seznamu zdravotnich vykon( a ani viiéi odbornosti 913 Zadné
zdkonné zmocnéni. Proto v pfedmétném bodu navrhujeme tuto ¢ast textu upravit jako omezeni
pro vykazovani vykonu 06648 nebo 06668, jenz jiz nyni (pro vykon 06648) aplikuji zdravotni
pojiStovny ve smluvnich vztazich s PZSS. Pro jeho obecnou platnost je vhodné jeho ukotveni
v obecné platném pravnim predpisu.

Predpokladame, Ze aplikace tohoto navrhu nebude mit Zadny vyznamny ekonomicky dopad do
systému vefejného zdravotniho pojisténi.



https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-55
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2.) 06611 ZAVEDENI, ZMENA NEBO UKONCENiI ODBORNE ZDRAVOTNI PECE,
ADMINISTRATIVNI CINNOST SESTRY

Jedna se o uvedeni souladu nazvu vykonu s popisem vykonu, obsahem vykonu a se
zavedenou praxi. V popisu vykonu a obsahu vykonu chybi informace o &innostech, které je
povinen odborné zpusobily zdravotnicky pracovnik po indikaci tohoto vykonu provést. Proto
navrhujeme jejich doplnéni a zaroven zpfesnéni jiz uvedenych informaci.

Predpokladame, Ze aplikace tohoto navrhu nebude mit Zadny vyznamny ekonomicky dopad do
systému vefejného zdravotniho pojidténi.

3.) NOVY VYKON 06661 — SDRUZENY VYKON APLIKACE LECIV PER OS

Davodem zménového fizeni je zajem ministerstva na snizeni administrativy v odbornosti 913 a
snizeni tfecich ploch mezi poskytovateli odetfovatelské péce v odbornosti 913 a zdravotnimi
pojistovnami pfi indikaci a realizaci aplikace léCiv per os. Z divodu zjednoduseni administrativy
spojené s timto vykonem je jeho uhrada nastavena jako ,pausalni“ s omezenim frekvence 1 krat
za mésic, ve kterém je pacientovi poskytovana oSetfovatelska péce. Uhrada vychazi
z prameérné frekvence aplikovani I&Civ per os v PZSS.

Bodova hodnota vykonu obsahuje i Uhradu osobnich nakladi vynaloZzenych PZSS na priplatek
za praci nelékarskych zdravotnickych pracovnikll v odbornosti 913 ve dnech pracovniho volna a
pracovniho klidu (viz ,Pausal k vykonu 06661“). Tento ,pausal® byl spocitan pro 4,345 vikendl a
1 svatek v mésici. Celkem se tedy jedna o 8,69 dnl pracovniho klidu a 1 den pracovniho volna.
Predpokladame, Ze kazdy den pracovniho klidu i volna by byly na podavani lékl per os
vykazany 3 vykony 06649. Vypocet pausalu je tedy: 9,69 dni x frekvence 3 krat denné x 21
bodu za vykon 06649 = 610,47 bodu.

Odhad finan¢nich nakladl vychazi z pfedpokladu, ze z cca 70 tis. luZek v pobytovych socialnich
sluzbach je aplikace 1éCiv per os v odbornosti 913 zajiStovana cca 50 tis. pacientdm. Finan&ni
dopad na systém vefejného zdravotniho pojisténi je tedy mozné odhadnout na cca 600 - 800
mil. K&. NarUst je zpUsoben napf. tim, Ze dojde k uhradé aplikace lék( per os i u pacientd,
kterym jsou léky jiz nyni aplikovany, ale nejsou zriznych davodu vykazany zdravotnim
pojistovnam.

4.) NOVY VYKON 06662 — JINA ODBORNA CINNOST SESTRY

Dlvodem zménového Fizeni je zajem ministerstva na snizeni administrativy v odbornosti 913.
Jedna se o stanoveni uhrady za praci nelékafskych zdravotnickych pracovnikl poskytujicich
zdravotni sluzby v pobytovych socialnich sluzbach v odbornosti 913 za €as straveny jinymi
odbornymi ¢innostmi uvedenymi v obsahu a rozsahu vykonu, za néz dosud zdravotni pojistovny
neplati poskytovatelim v odbornosti 913 zadné uhrady. Z divodu zjednoduSeni administrativy
spojené s timto vykonem je jeho uhrada nastavena jako ,pausalni“ vzdy na mésic.

Odhad finanénich nakladl vychazi z pfedpokladu, ze z cca 70 tis. I0zek v pobytovych socialnich
sluzbach je oSetfovatelska péce prostfednictvim odbornosti 913 zajiStovana cca 60 tis.
pacientim. Finanéni dopad na systém vefejného zdravotniho pojisténi je tedy mozné
odhadnout na cca 340 az 390 mil. K&.
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5.) NOVY VYKON 06665 — BONIFIKACNI VYKON K VYKONU 06661 ZA OSETRENI
DITETE DO 6 LET

Duvodem zménového fizeni je zajem ministerstva na snizeni administrativy v odbornosti 913. Z
ddvodu zjednoduseni administrativy spojené s aplikaci 1&€Civ per os je navrhovan novy sdruzeny
vykon 06661, jehoZ uhrada je nastavena jako ,pausalni“ s omezenim frekvence 1 krat za mésic,
ve kterém je pacientovi poskytovana oSetfovatelska péce. Z téchto divodu je vhodné vytvorit i
novy ,mési¢ni“ bonifikacni vykon za oSetfeni ditéte do 6 let.

Nepredpokladame zadny vyznamny ekonomicky dopad oproti stavajicimu stavu, protoze tento
vykon je jiz nyni vykazovan 1 krat denné pfi vySetfeni ditéte (tedy i napf. pfi aplikaci podavani
|€Civ per 0s).

6.) NOVY VYKON 06666 — BONIFIKACNi VYKON K VYKONU 06661 ZA OSETRENI
DITETE OD 6 LET DO 12 LET

Duvodem zménového fizeni je zajem ministerstva na snizeni administrativy v odbornosti 913. Z
dlvodu zjednoduSeni administrativy spojené s aplikaci I&Civ per os je navrhovan novy sdruzeny
vykon 06661, jehoz uhrada je nastavena jako ,pausalni“ s omezenim frekvence 1 krat za mésic,
ve kterém je pacientovi poskytovana oSetfovatelska péce. Z téchto divodu je vhodné vytvorit i
novy ,mési¢ni“ bonifikacni vykon za oSetfeni ditéte od 6 let do 12 let.

Nepredpokladame zadny vyznamny ekonomicky dopad oproti stavajicimu stavu, protoze tento
vykon je jiz nyni vykazovan 1 krat denné pfi vySetfeni ditéte (tedy i napf. pfi aplikaci podavani
l€Civ per 0s).

7.) NOVY VYKON 06667 — BONIFIKACNI VYKON K VYKONU 06661 ZA OSETRENI
DITETE OD 12 LET DO 18 LET

Duvodem zménového fizeni je zajem ministerstva na snizeni administrativy v odbornosti 913. Z
dlvodu zjednoduSeni administrativy spojené s aplikaci I&Civ per os je navrhovan novy sdruzeny
vykon 06661, jehoZ uhrada je nastavena jako ,pausalni“ s omezenim frekvence 1 krat za mésic,
ve kterém je pacientovi poskytovana oSetfovatelska péce. Z téchto davodu je vhodné vytvofit i
novy ,meésicni“ bonifikacni vykon za oSetfeni ditéte od 12 let do 18 let.

Nepfedpokladame zadny vyznamny ekonomicky dopad oproti stavajicimu stavu, protoze tento
vykon je jiz nyni vykazovan 1 krat denné pfi vySetfeni ditéte (tedy i napf. pfi aplikaci podavani
l€Civ per 0s).

8.) Novy vykon 06668 — BONIFIKACNI VYKON K VYKONU 06661 ZA PRACI
V NEPRETRZITEM NEBO TRISMENNEM PRACOVNIM REZIMU

DUvodem zménového fizeni je zajem ministerstva na snizeni administrativy v odbornosti 913. Z
dlvodu zjednoduSeni administrativy spojené s aplikaci I&Civ per os je navrhovan novy sdruzeny
vykon 06661, jehoz uhrada je nastavena jako ,pausalni“ s omezenim frekvence 1 krat za mésic,
ve kterém je pacientovi poskytovana oSetfovatelska péce. Z tohoto divodu je nutno vytvorit i
novy ,mésiéni“ bonifikacni vykon za praci v nepfetrzitém nebo tfisménném provozu.
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Bodova hodnota vykonu 06668 obsahuje uhradu osobnich nakladu vynalozenych PZSS na
pFiplatek za nepretrzity nebo tfisménny pracovni rezim nelékarskych zdravotnickych pracovniku
v odbornosti 913 (viz ,Pausal k vykonu 06668“). Tento ,pausal” byl spocitan pro 4,345 vikendu
a 1 svatek v mésici. Celkem se tedy jedna o 8,69 dnl pracovniho klidu a 1 den pracovniho
vykazany 3 vykony 06648. Vypocet pausalu: 9,69 dni x frekvence 3 krat denné x 16 bodu za
vykon 06648 = 465,12 bodu.

Odhad finan¢nich nakladl vychazi z pfedpokladu, Ze z cca 70 tis. luZek v pobytovych socialnich
sluzbach je aplikace 1éCiv per os v odbornosti 913 zajiStovana cca 50 tis. pacientim. Financni
dopad na systém vefejného zdravotniho pojisténi je tedy mozné odhadnout na cca 80 - 100 mil.
K&. Narast je zplsoben napf. tim, Zze dojde k uhradé aplikace lékl per os i u pacientl, kterym
jsou léky jiz nyni aplikovany, ale nejsou z riznych divodl vykazany zdravotnim pojistovnam.

Doplniujici informace k zadosti:

Obsah priloh:
(Uvedte vZdy nazev souboru pfilohy)

20231215 Pfiloha ¢ 1 - Registracni list 06611.pdf
20231215 Priloha € 2 - Registracni list 06661.pdf
20231215 Priloha € 3 - Registracni list 06662.pdf
20231215 Priloha € 4 - Registracni list 06665.pdf
20231215 Priloha € 5 - Registraéni list 06666.pdf
20231215 Priloha € 6 - Registracni list 06667.pdf
20231215 Priloha € 7 - Registra¢ni list 06668.pdf

Datum, podpis, razitko:

15.12.2023

Ing. Petr BOt,anSky Digitalné podepsal Ing.
Odborna spole¢nost Gratia futurum 913 Ing. Petr Petr Botaneky
namésti Svobody 19 Botansky  Tisaiieros

263 01 Dobris
Odborna spole¢nost Gratia futurum 913 nema razitko.

Kontaktni telefon, e-mail:
602427795
reditel@ddst.cz




		2023-12-15T19:15:21+0100
	Ing. Petr Boťanský




