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Koncep¢ni pracovni skupiny pro ptipravu budouciho programového obdobi kohezni politiky EU 2028+
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ClL1
Uvodni ustanoveni

Koncep¢ni pracovni skupina pro pripravu budouctho programového obdobi kohezni politiky EU
2028+ (dale jen ,pracovni skupina“) je ziizovana jako poradni orgdn Ministerstva zdravotnictvi CR
(dale jen ,ministerstvo").

Pracovni skupina je zfizovana za Ucelem zajisténi Cinnosti spojené s ptipravou a implementaci
politiky hospodatské, socidlni a izemni soudrznosti Evropské unie (dale jen ,kohezni politiky EU“)
v letech 2028-2034 v oblastech spadajicich do oblasti plisobnosti resortu ministerstva.

Cinnost pracovni skupiny se fidi Statutem a Jednacim radem pracovni skupiny.

Statut je ptistupny vetejnosti na internetovych strankach ministerstva.

Cl.2
Pisobnost

Hlavnim poslanim pracovni skupiny je dohled nad pripravou a implementaci kohezni politiky EU
v letech 2028-2034 v oblasti zdravotnictvi.

Predmétem cinnosti pracovni skupiny je:

a) definovani rozvojové priority v oblasti zdravotnictvi, sektorovych priorit a jejich oblasti podpor
v oblasti zdravotnictvi a jejich pripadna aktualizace;

b) spoluprace s prislusSnymi Fridicimi organy operacnich programii pro obdobi 2028-2034
a s Narodnim orgadnem pro koordinaci, bude-li to tfeba;

c) participace na definovani potieb resortu zdravotnictvi a moznych aktivit financovatelnych
z prostiredkl Evropské unie urcenych k financovani kohezni politiky EU v obdobi 2028-2034;

d) participace na pripravé zdsadnich materiald k pripravé a implementaci kohezni politiky EU
v letech 2028-2034;

e) participace na pripravé ad hoc podkladovych dokumentl pro vyjednavani v ramci ptipravy
a implementace kohezni politiky EU v letech 2028-2034;

f) participace na koordinovani intervenci z prostiedkti EU urcenych k financovani kohezni politiky
EU vobdobi 2028-2034 voblasti zdravotnictvi v CR sdal$imi programy EU a finan¢nich
mechanism;

g) participace na vyhodnocovani dopadu intervenci z prostredkii Evropské unie urcenych
k financovani kohezni politiky EU v obdobi 2028-2034 v oblasti zdravotnictvi v CR;

h) a dalsi ¢innosti souvisejici s pripravou a implementaci kohezni politiky EU v letech 2028-2034.
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Cl.3
Cinnost a organizace
Pracovni skupinu tvoii zastupci ministerstva a dalsi ¢clenové uvedeni v ¢l. 4 odst. 2.

Cinnost sekretariatu pracovni skupiny zabezpecuje odbor evropskych fondi a investi¢niho rozvoje,
ktery zajistuje zazemi pro ¢innost pracovni skupiny.

Za ¢innost pracovni skupiny odpovida ministru zdravotnictvi jeji predseda.
Clenstvi v pracovni skupiné je cestné, clenové jej vykonavaji beztplatné a bez naroku na odmeénu.

Statut, Jednaci fad, jmenny seznam ¢lend pracovni skupiny, prislusné dokumenty pracovni skupiny
a zapisy z jednani pracovni skupiny jsou uverejiovdny na webovych strdnkdch ministerstva
na Portdlu poradnich organd, pracovnich skupin a odbornych komisi ministerstva (v rozsahu
informaci poskytovanych - dle kategorie B/PPO MZ).

Cl 4
SloZeni pracovni skupiny

Pracovni skupinu tvofi jeji predseda/predsedkyné, mistopiedseda/mistopiedsedkyné a clenové,
které jmenuje a odvolava ministr/ministryné zdravotnictvi.

Pfedsedou pracovni skupiny je vrchni reditel /ka pro ekonomiku a zdravotni pojiSténi.
Mistopredsedou pracovni skupiny je vrchni feditel /ka pro zdravotni péci.
Cleny pracovni skupiny jsou:

a) hlavni hygienik/hygieni¢ka CR,

b) teditel/ka odboru evropskych fondi a investi¢niho rozvoje,
c) Tteditel/ka odboru zdravotni péce,

d) teditel/ka odboru dohledu nad zdravotnim pojisténim,

e) rteditel/ka odboru primo rizenych organizaci,

f) zastupce /zastupkyné Ustavu zdravotnickych informaci a statistiky CR,
g)  zastupce/zastupkyné Asociace krajii CR,

h)  zastupce/zastupkyné Svazu mést a obci CR,

i) zastupce/zastupkyné Ceské biskupské konference,

i) zastupce/zastupkyné Vseobecné zdravotni pojistovny,

k)  zastupce/zastupkyné Svazu zdravotnich pojistoven CR,

1) Feditel /ka odboru regulace cen a tihrad,

m)  zastupce/zastupkyné pacientli nominovany Pacientskou radou ministra zdravotnictvi.

Clen pracovni skupiny je jmenovan na dobu neurcitou.

Clenstvi zanika pisemnou rezignaci na clenstvi, skon¢enim sluzebniho ¢i pracovniho pomeéruy,
odvolanim ministrem/ministryni zdravotnictvi, zruSenim pracovni skupiny nebo umrtim clena.

Pfi plnéni ukold je pracovni skupina opravnéna vyzZadovat nezbytnou soucinnost od ustiednich
organt a organizaci zastoupenych v pracovni skupiné.
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CL5

Prava a povinnosti ¢lenti
Clenové pracovni skupiny:
a) maji povinnost ucastnit se jednani pracovni skupiny,
b)  predkladaji prostiednictvim tajemnika piedsedovi podklady pro jednani,
c) zaujimaji stanoviska k predloZenym navrhiim,
d) podavaji podnéty k napliiovani poslani a plnéni ikold pracovni skupiny,
e)  plniukoly vyplyvajici pro né ze zavérid jednani a ulozené predsedou pracovni skupiny,

f) zachovavaji mlc¢enlivost ohledné skutecnosti, které se v souvislosti se ¢lenstvim v pracovni
skupiné dozvi.

Clen miize urcit svého zastupce, ktery jej zastoupi v plném rozsahu prav a povinnosti na jednani
pracovni skupiny. O tomto musi ¢len informovat predsedu nejpozdéji pred zacatkem jednani,
kterého se zastupce ucastni.

CL6
Prredseda pracovni skupiny
Ptredseda pracovni skupiny:
a)  svolava aridi jednani pracovni skupiny a koordinuje jeji ¢innost véetné programu jednani,
b)  zodpovida za ¢innost pracovni skupiny,
c) predklada clentim k projednani navrhy materiald,
d)  uklada ukoly ¢lentim pracovni skupiny,

e) na zakladé navrhu nékterého ze Clenti pracovni skupiny rozhoduje o prizvani externich
odborniki na jednani pracovni skupiny,

f) ma rozhodujici hlas v pripadé rovnosti hlast pii hlasovani,

g) odpovida za predkladané zpravy, informace a materialy, vyplyvajici z plisobnosti pracovni
skupiny,

h)  schvaluje zapis pracovni skupiny,

i) rozhoduje o nesouhlasu s prijatym zavérem jednani pracovni skupiny a namitkach, vcetné
zpracovani odivodnéni.

V pripadé nepritomnosti piedsedy pracovni skupiny na jejim jedndni je zastupovan
mistopiedsedou pracovni skupiny, pripadné jinym povérenym clenem, a to v rozsahu kompetenci
podle odstavce 1.

CL7
Tajemnik

Tajemnik pracovni skupiny je urcen jejim piredsedou a jde o zameéstnance odboru evropskych fondt
a investi¢niho rozvoje.
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Tajemnik neni ¢lenem pracovni skupiny.
Tajemnik se dc¢astni vSech jednani pracovni skupiny.

Pokud se tajemnik nemize z vyjimecnych divodl zucastnit jednani, zastoupi ho docasné jiny
pracovnik odboru evropskych fondt a investi¢niho rozvoje.

Tajemnik administrativné a organizacné zajistuje ¢innost sekretaridtu pracovni skupiny:

a) pripravuje podklady k jednani pracovni skupiny,

b)  potizuje zapis z jednani pracovni skupiny,

c) vypoiadava podnéty a navrhy ¢lent pracovni skupiny v soucinnosti s predsedou,

d) zajiStuje komunikaci se vSemi relevantnimi subjekty,

e)  zverejiiuje zapisy pracovni skupiny na webovych strankach ministerstva na
Portalu poradnich organti, pracovnich skupin a odbornych komisi ministerstva,

f) ¢ini dalsi ukony na zakladé povéreni predsedy,

g) zachovava mlcenlivost ohledné skutecnosti, které se v souvislosti se ¢lenstvim v pracovni
skupiné dozvi.

Cl.8
Stali hosté, prizvani hosté ad hoc

Na jednani pracovni skupiny mohou byt ptizvani externi hosté jako stali hosté, nebo prizvani hosté
ad hoc, a to na navrh ¢leni pracovni skupiny k projednani urcité problematiky.

Stali hosté, ani prizvani hosté ad hoc, nejsou ¢leny pracovni skupiny a zachovavaji ml¢enlivost
ohledné skutecnosti, které se v souvislosti s jejich ucasti na jednani pracovni skupiny dozvi. Stali a
ptizvani ad hoc hosté nemohou hlasovat.

CL9
Pracovni podskupiny
V pripadé potieby zfizuje pracovni skupina pracovni podskupiny podle tematického zaméreni

intervenci.

Pracovni podskupinu tvoii jeji predseda, tajemnik a ¢lenové. Predsedu podskupiny voli ¢lenové na
prvnim jednani podskupiny. Tajemnikem podskupiny je zastupce odboru evropskych fondi
a investi¢niho rozvoje.

Pracovni podskupiny a jeji clenové se pti své Cinnosti fidi jednacim fadem platnym pro pracovni
skupinu.

CL. 10

Zavérecné ustanoveni

Pravidla pro jednani Koncep¢ni pracovni skupiny pro pripravu budouctho programového obdobi

kohezni politiky EU 2028+ jsou uvedena v Jednacim adu. Tento statut nabyva t¢innosti dnem vydani.



CAST DRUHA

JEDNACI RAD

Koncep¢ni pracovni skupiny pro ptipravu budouciho programového obdobi kohezni politiky EU 2028+

CL1

Uvodni ustanoveni

Jednaci fad upravuje zpdsob jednani Koncepéni pracovni skupiny pro pripravu budouciho
programového obdobi kohezni politiky EU 2028+ (ddle jen ,pracovni skupina®“).
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CL 2

Svolani a priibéh jednani pracovni skupiny

Jednaci fad pracovni skupiny upravuje zptsob jejiho jednani.
Pracovni skupina se schazi dle potreby.

Jednani pracovni skupiny svolava tajemnik na pokyn predsedy.
Jednani pracovni skupiny jsou neverejna.

Jednani pracovni skupiny budou probihat prezencné, v odtivodnénych pripadech hybridni formou
neboli ¢ast ¢lent fyzicky a ¢ast se pripoji online, kdy je ¢lentim umozZnéno ucastnit se jednani skrze
zabezpeceny videohovor vedeny verejnou internetovou siti.

Tajemnik zasle ¢lentim pracovni skupiny vyzvu k zaslani navrhu bodi programu jednani, a to 10
pracovnich dnt pied jednanim, pokud nebude ptredsedou stanoveno jinak.

Tajemnik zasle ¢lentim pracovni skupiny pozvanku na jednani, ktera obsahuje datum, cas, misto
jednani a program jednani, formu jednani a to minimalné 5 pracovnich dni pred jednanim, pokud
nebude predsedou stanoveno jinak. Program jednani schvaluje Pracovni skupina vzdy na zacatku
jednani.

Pracovni skupina je usnasenischopna, pokud je na jednani pritomna vice nez polovina clent.
Pracovni skupina prijima stanoviska nadpolovi¢ni vétSinou hlasi pritomnych ¢lend. Pri rovnosti
hlasti rozhoduje hlas predsedy. V pripadé zasadniho nesouhlasu c¢lena s prijatym zavérem, je clen
povinen do 5 pracovnich dnid zaslat k rukam predsedy pracovni skupiny odivodnéni svého
nesouhlasu pisemné. Pisemné odtivodnéni nesouhlasu tvori piilohu zapisu.

Korespondenc¢ni hlasovani ¢lenti pracovni skupiny ,per rollam®, je mozné zvolit pii okolnostech, kdy
je potfeba neodkladné projednat konkrétni material a neni mozné uskutecnéni radného jednani.
Pfi tomto zplisobu hlasovani zasle tajemnik se souhlasem predsedy vSem ¢lentim material, o némz
ma pracovni skupina hlasovat, a to véetné formulace navrzeného stanoviska, elektronickou poStou.
Clen zasle své stanovisko tajemnikovi elektronickou postou ve stanovené lhité, ktera je obvykle 5
pracovnich dni. Stanovisko je prijato pfi souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny vSech clent pracovni
skupiny. Vysledek hlasovani per rollam je oznamen nejpozdéji do 3 pracovnich dni po skonceni

hlasovani vSem ¢lenlim pracovni skupiny formou zapisu, a to elektronickou postou.

(10) Zapis z jednani vyhotovi tajemnik do 10 pracovnich dni od jednani. Namitku proti zapisu mize
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podat ¢len do 5 pracovnich dnti od obdrZeni zapisu, ktery bude postupovan ¢lentim elektronickou
poStou. Zapis, proti némuZ nebyly uplatnény namitky je povazovan za schvaleny a tato informace
bude c¢lenim postupovana elektronickou postou. Pokud byly uplatnény zdsadni namitky, jsou
zapracovany. Pokud jakykoliv ¢len projevi nesouhlas se zapracovanim namitky, rozhodne se o ni na
pristim fadném jednani pracovni skupiny.

Zapis obsahuje datum, ¢as a misto jednani, jména piitomnych clenti, jména pritomnych hostd,
program jedndni, zavéry jedndni a stanovené ukoly vCetné jména odpovédné osoby a terminu
splnéni a piipadné i seznam priloh zapisu.

Z jednani muZe byt porizen audiovizudlni zdznam pouze pro potieby zpracovani zapisu z jednani.

CL.3
Zavérecné ustanoveni
Za dodrZovani tohoto jednaciho rddu je odpovédny piedseda, popiipadé mistopredseda pracovni
skupiny.

Tento Jednaci rad nabyva tcinnosti dnem vydani.

CAST TRETI

PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Koncepc¢ni pracovni skupiny pro pripravu budouciho programového obdobi kohezni politiky EU 2028+

CL1

Uéinnost

Tento ztizovaci dekret ministra nabyva G¢innosti dnem vyhlaSeni.

prof. MUDr. Vlastimil Valek, CSc., MBA, EBIR
mistopredseda vlady a ministr zdravotnictvi
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